
กิจกรรมชีแ้จงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน  
ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของสถานีต ารวจ ปี ๒๕๖๗  

https://www.youtube.com/live/EZk_daPEYEs?si=v6FVJRI3hpIw1bUR

https://www.youtube.com/live/EZk_daPEYEs?si=v6FVJRI3hpIw1bUR


เมื่อวันที่ ๒๓ ธันวาคม ๒๕๖๗  สถานีต ารวจภูธรหนองโสน ได้ด าเนินการประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗  โดยมี 
พ.ต.อ.เทพนม ก๋งอุบล ผกก.สภ.หนองโสน เป็นประธานการประชุม ซึ่งการประชุมดังกล่าวมีวัตถุประสงค์  เพื่อแจ้งค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ และท าความเข้าใจ
กรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 256๗ ประกอบด้วย 3 ประเด็นส าคัญ ได้แก่

1) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT)  
- ให้สถานีต ารวจ ศึกษา และจัดท าประเด็นแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) เพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงได้ผ่านหน้าเว็บไซต์หลักของสถานี

ต ารวจ อย่างต่อเนื่อง
2) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency Assessment : IIT)  

- ให้เจ้าหน้าที่ต ารวจ ท าความเข้าใจในข้อค าถามและสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับ ประเด็น ข้อค าถามให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในทราบ ก่อนท าการ
ประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT)  

- มอบหมายให้ฝ่ายอ านวยการ ด าเนินการเผยแพร่ความรู้เพ่ือพัฒนาการปฏิบัติหน้าท่ีและการ ให้บริการตามประเด็นการประเมิน พร้อมท้ังมีการสื่อสาร 
และประชาสัมพันธ์ อย่างต่อเนื่อง  อื่น ๆ  ในการประชุมได้มีการมอบหมายให้หัวหน้าแต่ละแผนกงาน ท าความเข้าใจ เกี่ยวกับ การประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายใน (IIT) เพื่อให้เจ้าหน้าที่ในแผนกได้ท าความเข้าใจ และสามารถ ท าแบบประเมินได้อย่างถูกต้องครบถ้วน  

3) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment : EIT)  
- ให้สถานีต ารวจประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : 

ITA) ของสถานีต ารวจ ให้แก่ ประชาชน ผู้มาใช้บริการประจ าจุดประชาสัมพันธ์ ให้ค าแนะน าและขอความร่วมมือในการท าแบบวัดการรับรู้ของผู้ มีส่วนได้ ส่วน เสียภายนอก (EIT)
- มอบให้ฝ่ายอ านวยการ ให้พัฒนาและยกระดับการให้บริการ จัดเจ้าหน้าที่ ณ จุด ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ ข้ันตอน คู่มือการปฏิบัติงาน  
- มอบหมายให้คณะท างานฯ เผยแพร่สื่อสารประชาสัมพันธ์ ข้อมูลผลการ ด าเนินงาน และกิจกรรม ต่าง ๆ ที่สถานีต ารวจด าเนินการร่วมกับ

ประชาชนชน ชุมชน ในพื้นที่อย่างต่อเนื่อง และ เผยแพร่ ผ่าน Website และ Facebook ของสถานีต ารวจ  
- มอบหมายให้คณะท างานฯ ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ เผยแพร่ QR Code หรือ URL ช่องทางการเข้าตอบ แบบวัด การรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วน

เสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: EIT) Website และ Facebook ของสถานีต ารวจ  ให้แต่ละแผนกงานจัดท าป้าย
ประชาสัมพันธ์ QR Code หรือ URL ช่องทางการเข้า ตอบ แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT) Website และ Facebook ของสถานีต ารวจ

ขับเคล่ือนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 256๗ (ระดับสถำนีต ำรวจ)



วันที่ ๒๒ ธันวาคม ๒๕66 เวลา 1๓.00 น. ณ ห้องประชุมสินธุสุวรรณ ต ารวจภูธรภาค ๖  พล.ต.ท.กิติศักดิ์ ดุรงควิบูลย์ 
ผบช.ภ.6 เป็นประธานการประชมุบริหารประจ าเดือนธันวาคม โดย พล.ต.ต.ระวีพรรษ อมรมนีุพงศ ์รอง ผบช.ภ.๖ ไดช้ีแ้จงการ
จดัเตรียมความพรอ้มขับเคลื่อนการประเมินคณุธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ของ ต  ารวจภธูรภาค ๖ 

โดยมี ผบก.ในสังกัด , รอง ผบก.ภ.จว.ทุกจังหวัด และ หัวหน้าสถานีต ารวจทุกสถานี  เข้าร่วมประชุม ซ่ึง 
พ.ต.อ.เทพนม ก๋งอุบล ผกก.สภ.หนองโสน เข้าร่วมฟังบรรยายเรื่องการเตรียมความพร้อมในการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 256๗ ของต ารวจภธูรภาค ๖  ประกอบดว้ย 3 ประเด็นส  าคญั ไดแ้ก่

1) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT)  
- ใหส้ถานีต ารวจ ศกึษา และจดัท าประเด็นแบบตรวจการเปิดเผยขอ้มลูสาธารณะ (OIT) เพื่อใหป้ระชาชนสามารถเขา้ถึงไดผ้่าน

หนา้เว็บไซตห์ลกัของสถานีต ารวจ อยา่งตอ่เน่ือง
2) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency Assessment : IIT)  

- ใหเ้จา้หนา้ที่ต  ารวจ ท าความเขา้ใจในขอ้ค าถามและสรา้งความตระหนักรูเ้ก่ียวกับ ประเด็น ขอ้ค  าถามใหผู้มี้ส่วน
ไดส้ว่นเสียภายในทราบ ก่อนท าการประเมินแบบวดัการรบัรูข้องผูมี้สว่นไดส้ว่นเสียภายใน (IIT)  

-มอบหมายใหฝ่้ายอ านวยการ ด  าเนินการเผยแพร่ความรูเ้พ่ือพัฒนาการปฏิบัติหนา้ที่และการ ใหบ้ริการตาม
ประเด็นการประเมิน พรอ้มทัง้มีการสื่อสาร และประชาสมัพนัธ ์อย่างต่อเน่ือง  อ่ืน ๆ  ในการประชมุไดมี้การมอบหมายใหห้วัหนา้แต่ละแผนกงานท า
ความเขา้ใจ เก่ียวกบั การประเมินแบบวดัการรบัรูข้องผูมี้สว่นไดส้ว่นเสียภายใน (IIT) เพื่อใหเ้จา้หนา้ที่ในแผนกไดท้  าความเขา้ใจ และสามารถ ท าแบบ
ประเมินไดอ้ยา่งถกูตอ้งครบถว้น  

3) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment : EIT)  
- ใหส้ถานีต ารวจประชาสมัพนัธเ์ก่ียวกับการประเมินคณุธรรมและความโปรง่ใสในการ ด  าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั (Integrity & 

Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ใหแ้ก่ ประชาชน ผูม้าใชบ้รกิารประจ าจดุประชาสมัพนัธ ์ใหค้  าแนะน าและขอความรว่มมือในการท า
แบบวดัการรบัรูข้องผู ้มีสว่นได ้สว่น เสียภายนอก (EIT)

- มอบให้ฝ่ายอ านวยการ ให้พัฒนาและยกระดับการให้บริการ จัดเจ้าหน้าที่ ณ จุด ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ ขั้นตอน คู่มือ
การปฏิบัติงาน  

- มอบหมายให้คณะท างานฯ เผยแพร่สื่อสารประชาสัมพันธ์ ข้อมูลผลการ ด าเนินงาน และกิจกรรม ต่าง ๆ ที่สถานีต ารวจ
ด าเนินการร่วมกับประชาชนชน ชุมชน ในพื้นที่อย่างต่อเนื่อง และ เผยแพร่ ผ่าน Website และ Facebook ของสถานีต ารวจ  

- มอบหมายใหค้ณะท างานฯ ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ เผยแพร่ QR Code หรอื URL ชอ่งทางการเขา้ตอบ แบบวดั การ
รบัรูข้องผูมี้ส่วนไดส้่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: EIT) Website และ Facebook ของ
สถานีต ารวจ  ใหแ้ตล่ะแผนกงานจดัท าป้ายประชาสมัพนัธ ์QR Code หรอื URL ช่องทางการเขา้ ตอบ แบบวดัการรบัรูข้องผูมี้ส่วน
ไดส้ว่นเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: EIT) Website และ Facebook ของสถานีต ารวจ

ขับเคล่ือนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 256๗ (ระดับภำค 6)



วันนี้ (๒๑ พ.ย.66) เวลา 1๐.๐0 น. พล.ต.ต.ระวีพรรษ อมรมุนีพงศ์ 
รอง ผบช.ภ.6 เป็นประธานการประชุมขับเคลื่อนงานจเรต ารวจ ของ ภ.6 พร้อมด้วย 
พล.ต.ต.พงศธร เครียดธฤมาล ผบก.อก.ภ.6 พ.ต.อ.ศาสตรา อ่อนรัศมี รอง ผบก.อก. 
พ.ต.ต.(ญ) เปรมยุดา  ภู่เมือง สว.ฝอ.๓ บก.อก.ภ.๖ และคณะท างานเตรียมความพร้อม
ในการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗ ของต ารวจภูธรภาค ๖ ณ หอ้งประชุมมะตูม ต ารวจภูธร
ภาค ๖  

โดยมี รอง ผบก.จว.ในสงักดั และ หวัหนา้สถานี พรอ้มเจา้หนา้ที่ที่เกี่ ยวขอ้งร่วม

ประชมุฯ ดว้ยระบบประชมุทางไกล (zoom meeting) โดยเนน้การด าเนินการ ๓ มติิ ไดแ้ก่ 
๑) การเปิดเผยขอ้มูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: 
OIT)  2) แบบวดัการรบัรูข้องผูม้สี่วนไดส้่วนเสยีภายใน (Internal Integrity and Transparency 
Assessment : IIT)  3) แบบวดัการรบัรูข้องผูม้สี่วนไดส้่วนเสยีภายนอก (External Integrity 
and Transparency Assessment : EIT)  และจะมกีารประชมุขบัเคลือ่นเป็นประจ าทกุสปัดาห์

โดย พ.ต.อ.เทพนม ก๋งอุบล ผกก.สภ.หนองโสน พร้อมเจ้าหน้าท่ีท่ีรับผิดชอบ
ของสถานี  ได้เข้าร่วมรับฟังการประชุมขับเคลื่อนฯ เพื่อเตรียมความพร้อมในการ
ด าเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ต่อไป

ขับเคล่ือนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 256๗ (ระดับภำค 6)



การประชาสัมพันธ์ข้อมูลการตอบแบบวัด EIT 

สถานตี ารวจภูธรหนองโสน
ขอเชิญชวน ผู้มารับบริการ / มาตดิต่อ สถานีต ารวจ ร่วมประเมิน

แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสยีภายนอก 
(External Integrity and Transparency Assessment: EIT) 

ส าหรับน าไปพัฒนาปรับปรุงการให้บริการของสถานีต ารวจ

✓ น ำไปปรับปรุงคุณภำพกำรด ำเนินงำนและกำรให้บริกำรของสถำนีต ำรวจ 

✓ น ำไปปรับปรุงกำรใช้อ ำนำจต ำแหน่งหน้ำที่ ตำมกระบวนกำรยุติธรรม ด้วยควำมเป็นธรรม

✓ น ำไปปรับปรุงประสิทธิภำพกำรสื่อสำรและพัฒนำช่องทำงกำรสื่อสำรต่ำงๆ

✓ น ำไปปรับปรุงระบบกำรท ำงำน
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